
P A G A D O

762312707

2024/07/08 762312707

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 4 0 0 0

ICBF

0 4 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 3 357.600 358.800

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 71.000 71.300

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 428.600 430.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 146.300 0 0 0 4 500 0 146.800 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 65.000 0 0 0 4 200 0 65.200 1

ESSC18 EPS-S Emssanar 901021565-8 146.300 0 0 0 4 500 0 146.800 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 71.000 0 0 71.000 4 300 71.300 0 0 710 71.300 3

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830095213-0 ORGANIZACION TERPEL SA CARRERA 7 #75-51 3267878 mirta.arevalo@terpel.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA A – Más de 200 cot BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-07 2024-06 E 08/07/2024 78503094 $430.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

3

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1010179522 NARANJO ALVAREZ NATALY MICHELL 19 0 N X 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.170.000 146.300 14-7 1.170.000 1 6.200 0 0 0 0 0 0 0

2 PT 5595622 CONTRERAS FRANO DIMARIS VALERIA 19 0 N X 0 0 0 0 0 0 ESSC18 1.170.000 146.300 14-7 1.170.000 3 28.600 0 0 0 0 0 0 0

3 CC 1101206818 PEÑA POMBO ROGER 19 0 N X 0 0 0 0 0 0 EPS037 520.000 65.000 14-7 520.000 5 36.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 830095213-0 ORGANIZACION TERPEL SA CARRERA 7 #75-51 3267878 mirta.arevalo@terpel.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA A – Más de 200 cot BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-07 2024-06 E 08/07/2024 78503094 $430.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

3

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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El suscrito Revisor Fiscal de 

Organización Terpel S.A., 

NIT 830.095.213-0 

certifica que: 

De acuerdo con las planillas de aportes parafiscales número 78287574 y 78503094 la Organización 

efectuó el pago en relación con las siguientes obligaciones: 

• Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantías, Administradora de Riesgos Laborales

“ARL”, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA al 30 de Junio de 2024.

• Entidades Promotoras de Salud al 31 de Julio de 2024.

En cumplimiento del artículo 2 de la Ley 43 de 1990, mi firma como Revisor Fiscal en las 

certificaciones, se fundamenta en los libros de contabilidad. La información requerida que no es de 

carácter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas. 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C., a los 10 días del mes de Julio de 2024, 

por solicitud de la administración de la Organización, de acuerdo con lo requerido por el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002. 

Jeidy Katherine Segura Turriago 

Revisor Fiscal de Organización Terpel S.A 

T.P. 206399-T 

Miembro de KPMG S.A.S 

Digitally signed by 
Jeidy Katherine Segura 
Date: 2024.07.10 
15:21:22 -05'00'
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El suscrito Revisor Fiscal de 

Organización Terpel S.A., 

NIT 830.095.213-0 

certifica que: 

De acuerdo con las planillas de aportes parafiscales, la Organización efectuó el pago en relación con 

las siguientes obligaciones: 

 

• Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantías, Administradora de Riesgos Laborales 

“ARL”, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA del 1 de Enero de 2024 al 30 de Junio de 2024. 

 

• Entidades Promotoras de Salud del 1 de Febrero de 2024 al 31 de Julio de 2024. 

 

En cumplimiento del artículo 2 de la Ley 43 de 1990, mi firma como Revisor Fiscal en las 

certificaciones, se fundamenta en los libros de contabilidad. La información requerida que no es de 

carácter contable fue verificada con las fuentes antes mencionadas. 

 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C., a los 10 días del mes de Julio de 2024, por 

solicitud de la administración de la Organización, de acuerdo con lo requerido por el artículo 50 de la 

Ley 789 de 2002 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jeidy Katherine Segura Turriago 

Revisor Fiscal de Organización Terpel S.A 

T.P. 206399-T 

Miembro de KPMG S.A.S 

 

 

 

 

 

Digitally signed 
by Jeidy 
Katherine Segura 
Date: 2024.07.10 
15:39:46 -05'00'



 

 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JEIDY KATHERINE SEGURA TURRIAGO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1070922199 de COTA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 206399-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
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* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 12 días del mes de Julio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:97C98EA2CDBB9CFF


 
 

830.095.213-0 

Bogotá D.C, 01 de julio 2024 
 
 
 
Señores:  
A QUIEN INTERESE  
Ciudad  
 
 
Por medio de la presente informamos nuestro margen de comercialización para el mes de 
julio de 2024. Información requerida para el cálculo de la base de Ica. 
 

DETALLE 
GASOLNA 

CORRIENTE 
OXIGENADA 

BIOACEM  
GASOLINA 

EXTRA 
OXIGENADA 

Margen Distribuidor Minorista 1.044,72 1.044,72 1.044,72 

 
 
 Es necesario aclarar que para la retención de ICA en combustibles se debe aplicar la norma 
del artículo 67 de la ley 383 de 1997 vigente a la fecha de conformidad al parágrafo 2 del 
artículo 342 de la ley 1819 de 2016, la cual expresamente señala que la base gravable para 
combustibles está constituida por el margen bruto de comercialización, razón por la cual las 
retenciones en la fuente por concepto de industria y comercio que se realicen, deberán 
practicarse sobre el margen de comercialización de combustible .  
Solicitamos a usted abstenerse de practicar retenciones en la fuente sobre el total de la 
factura y acudir a la resolución de precios que establece el ministerio de minas y energía 
mensualmente donde se indica el margen minorista que sirven de base para el cálculo de la 
mencionada retención. 
 
Con el fin de dar claridad al cálculo de la base; se toma la cantidad de galones facturados por 
el Margen Distribuidor Minorista informado y a este valor le aplican el porcentaje de ICA que 
corresponda. 
 
 
 
 
 Cordialmente, 
 
 
 
Juan Manuel Martinez Fernandez 
C.C. 76.319.806 de Popayan 
Apoderado Organización Terpel SA. 


